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ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΓέΩϹϭ�ΓέΩϹ�βϠΠϣ�ϦϴΑ�ΕΎϴΣϼμϟ�ΔϓϮϔμϣ�ΔγΎϴγ 

  

�ΔϣΪϘϣ 

ϥ·�ΔγΎϴγ��ΔϓϮϔμϣ�ΕΎϴΣϼμϟ�ϦϴΑ��βϠΠϣ�ΓέΩϹ�ΓέΩϹϭ�ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΪόΗ���˱ΎΒϠτϣ��˱ΎϴγΎγ��Ϧϣ�ΕΎΒϠτΘϣ��
ςΑϮο�ΔΑΎϗήϟ�ΔϴϠΧΪϟ��ϲϓ�ΔϴόϤΠϟ�ΚϴΣ�ΎϬϧ�ϞϤόΗ�ϰϠϋ�ΪϳΪΤΗ�ΕΎϴϟϮΌδϤϟ�ΕΎϴΣϼμϟϭ�ϲϠϏΎθϟ��
ϒΎυϮϟ�ΔϳέΩϹ�ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΎϴϠόϟ�ΩΎϤΘϋϻ�ΕέήϘϟ�ΕϼϣΎόϤϟϭ�ϲϓ�ˬΔϴόϤΠϟ�ϲΘϟϭ��Ϧϣ�ΎϬϧ΄η�ϥ�ίΰόΗ��

Ϧϣ��ςΒο�ΔϤϛϮΣϭ��ΕέΎδϣ��ϖϓΪΗ�ΕϼϣΎόϤϟ�ˬΕ˯ήΟϻϭ�ϊϨϤΘϟ��ήρΎΨϣ�ΩΎδϔϟ��ϝΎϴΘΣϻϭ. 

�ϕΎτϨϟ 

ΩΪΤΗ�ϩάϫ�ΔγΎϴδϟ�ΕΎϴϟϭΆδϤϟ�ΔϣΎόϟ�ϰϠϋ�ΔϓΎϛ�ϦϴϠϣΎόϟ�Ϧϣϭ�ϢϬϟ�ΕΎϗϼϋ�ΔϳΪϗΎόΗ�ΔϴϋϮτΗϭ�ϲϓ��
ˬΔϴόϤΠϟ�ϰϨΜΘδϳϭ�Ϧϣ��ϚϟΫ�Ϧϣ��έΪμΗ�ϢϬϟ�ΕΎγΎϴγ�Δϴϔϴυϭ�ΧΔλΎ��˱ΎϘϓϭ�ΔϤψϧϸϟ. 

�ϥΎϴΒϟ 

�˱ϻϭ��ΔϓϮϔμϣ��ΕΎϴΣϼλ��βϠΠϣ�ΓέΩϹ: 

1� ΩΎϤΘϋ�ΕΎϬϴΟϮΘϟ�ΔϴγΎγϷ��ϑΪϫϷϭ�Δϴδϴήϟ�ΔϴόϤΠϠϟ�ϑήηϹϭ�ϰϠϋ��ΎϫάϴϔϨΗ. 

2� ΩΎϤΘϋ�ΔϤψϧϷ�ϮϠϟϭ�ςΑϮπϟϭ�ΔΑΎϗήϠϟ�ΔϴϠΧΪϟ�ϑήηϹϭ�ˬΎϬϴϠϋ�Ύϣϭ�ϊΒΘϳ��ϚϟΫ�Ϧϣ�ΪϳΪΤΗ�ϡΎϬϤϠϟ��
ΕΎλΎμΘΧϻϭ�ΕΎΒΟϮϟϭ�ΕΎϴϟϭΆδϤϟϭ��ϦϴΑ�ΕΎϳϮΘδϤϟ�ΔϴϔϴυϮϟ��ΔϔϠΘΨϤϟ. 

3� ϊοϭ�ϡΎψϧ�ΔϤϛϮΤϠϟ�ιΎΧ��ΔϴόϤΠϟΎΑ�ϑήηϹϭ�ϡΎόϟ�ϪϴϠϋ�ΔΒϗήϣϭ��ϯΪϣ�ϪΘϴϠϋΎϓ�ϪϠϳΪόΗϭ�ϥ·�ΖϋΩ��
ˬΔΟΎΤϟ�ΎϤΑ�ϻ�νέΎόΘϳ�ϊϣ�Ύϣ�ϩέήϘΗ��ΔϬΟ�ϑήηϻ�ϰϠϋ��ΔϴόϤΠϟ. 

4� ϊοϭ�ΩΎϤΘϋϭ��ΔγΎϴγ�ΔΑϮΘϜϣ�ϢψϨΗ�Δϗϼόϟ��ϊϣ�ΏΎΤλ�ϟΎμϤϟ�Ϧϣ�ϞΟ�ϢϬΘϳΎϤΣ�φϔΣϭ��ϢϬϗϮϘΣ. 

5� ϊοϭ�ΩΎϤΘϋϭ��ΔγΎϴγ�ξϳϮϔΘϟ�άϴϔϨΗϭ��ϝΎϤϋϷ�ΔρϮϨϤϟ�ΓέΩϹΎΑ�ΔϳάϴϔϨΘϟ. 

6� ϊοϭ�ΩΎϤΘϋϭ�ΕΎγΎϴδϟ�Ε˯ήΟϹϭ�ϲΘϟ�ϦϤπΗ�ϡΰΘϟ�ΔϴόϤΠϟ�ΔϤψϧϸϟ�ϮϠϟϭ�ΰΘϟϭΎϬϣ�ΡΎμϓϹΎΑ��
Ϧϋ�ΕΎϣϮϠόϤϟ�ΔϳήϫϮΠϟ�ΏΎΤλϷ�ϟΎμϤϟ��ϊϣ�ΔϴόϤΠϟ. 

7� ΩΎϤΘϋ�ΕΎγΎϴδϟ�ΔϴϠΧΪϟ�ΔϘϠόΘϤϟ�ϞϤόΑ�ΔϴόϤΠϟ��ΎϫήϳϮτΗϭ. 

8� ΪϳΪΤΗ�ΕΎϴΣϼμϟ�ΕΎλΎμΘΧϻϭ�ΕΎϴϟϭΆδϤϟϭ�ϲΘϟ�ϢΘϳ�ΎϬπϳϮϔΗ�ΓέΩϺϟ�ˬΔϳάϴϔϨΘϟ�Ε˯ήΟ·ϭ�ΫΎΨΗ��
έήϘϟ�ΓΪϣϭ��ξϳϮϔΘϟ�ΎϤϛ�ΩΪΤϳ�βϠΠϤϟ��ΎϋϮοϮϤϟΕ�ϲΘϟ�φϔΘΤϳ�ΔϴΣϼμΑ��ΖΒϟ��ΎϬϴϓ. 

9� ϊοϭ��ΕΎϬΟϮϣ�ήϴϳΎόϣϭ�ΔϣΎϋ�ΕέΎϤΜΘγϼϟ. 

10� ΓέΩ·�ΕέΎϤΜΘγϻ�ΔτθϧϷϭ�ΔϳέΎϘόϟ��ΔϴόϤΠϠϟ. 

11� ΪϳΪΤΗ�έϮμΘϟ�ϡΎόϟ�ήρΎΨϤϠϟ�ϲΘϟ�ϪΟϮΗ��ΔϴόϤΠϟ. 

12� ΔόΟήϣ�ϢϴϴϘΗϭ�˯Ω�ήϳΪϤϟ�βϴήϟ�ϱάϴϔϨΘϟ�ήϴϓϮΗϭ�ϢϋΪϟ�Ϫϟ. 

13� ΕΩΎϤΘϋϻ�ΔϴϟΎϤϟ�ΕΎόϴϗϮΘϟϭ�ϰϠϋ�ϭήϣ�ϑήμϟ��ΕΎϜϴθϟϭ. 

14� ΖΒϟ�ϲϓ�ϦϴϴόΘϟ�Ϟμϔϟϭ�ϲϠϏΎθϟ�ϒΎυϮϟ�ΔϳέΩϹ�ΎϴϠόϟ. 
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15� έήϗ·�ΩΎϤΘϋϭ�ϞϜϴϬϟ�ϲϤϴψϨΘϟ�ΕϼϳΪόΘϟϭ�ΔέΎτϟ��ϪϴϠϋ. 

�˱ΎϴϧΎΛ��ΔϓϮϔμϣ�ΕΎϴΣϼλ���ΓέΩϹ�ΔϳάϴϔϨΘϟ: 

1� ΓΩΎϴϘϟ�ϰϠΜϤϟ��ϖϳήϔϟ�ϞϤόϟ�Ϧϣ��ϝϼΧ�ήϴϳΎόϣ��ΔϴϠΣήϣ��ΓέϮτΘϣ. 

2� ςΑέ�ϑΪϫϷ�ΕΎϴΠϴΗήΘγϻΎΑ�ςτΨϟϭ�ϢϴϴϘΘϟϭ�ϱέϭΪϟ. 

3� ϊϓέ�ήϳέΎϘΗ�ΔϳέϭΩ�βϠΠϤϟ�ΓέΩϹ��ϥ΄θΑ�ΎϬΗΎγέΎϤϣ�ΕΎϴΣϼμϠϟ�ΔοϮϔϤϟ�ΎϬΑ. 

4� ϊϓέ�ήϳέΎϘΘϟ�ΔϴϟΎϤϟ�ωϭήθϣϭ�ΔϧίϮϤϟ�ΔϳήϳΪϘΘϟ�ϩΩΎϤΘϋϻ. 

5� ϊϓέ�ϢϳϮϘΘϟ�ϲϔϴυϮϟ�ϦϴϠϣΎόϠϟ�ϩΩΎϤΘϋϻ. 

6� έΪλ·�ϢϴϣΎόΘϟ�ΕΎϤϴϠόΘϟϭ�ΔλΎΨϟ�ήϴδΑ�ϞϤόϟ. 

7� ΔϴλϮΘϟ��ϲϓ�ϦϴϴόΘϟ�ϒΎυϮϠϟ��ΓήϏΎθϟ��ΎϫΩΎϤΘϋϻ. 

8� ϊϓέ�ήϳήϘΗ�˯ΎϬϧΈΑ�ΩϮϘόϟ�ΔϴϔϴυϮϟ�βϠΠϤϠϟ. 

�˱ΎΜϟΎΛ�ΕΎΒΟϮϟ��ϩΎΠΗ��˯ Ύγ΅ήϟ�ϞλϮΘϟ�ϦϴΑ��˯Ύπϋ�βϠΠϤϟ�ΓέΩϹϭ��ΔϳάϴϔϨΘϟ: 

1� ϢΘϳ�ϪϴΟϮΗ�ΓϮϋΪϟ�ΪϘόϟ�ωΎϤΘΟ��Ϧϣ�ϞΒϗ�βϴέ�βϠΠϤϟ�ϭ�ΪΣ�ϥΎΠϠϟ�Δϴϋήϔϟ�Ϧϋ��βϠΠϤϟ. 

2� ϡΪϋ�˯Ύϐϟ·�ϭ�ϞϴΟ΄Η�ΕΎϋΎϤΘΟϻ�ΔϟϭΪΠϤϟ�ϻ·�ΪόΑ��ϖϴδϨΘϟ�έϭΎθΘϟϭ�ϊϣ�βϴέ�βϠΠϤϟ�ϭ�βϴέ��
ΔϨΠϠϟ. 

3� βϴήϟ�βϠΠϤϟ�ϥ�ϮϋΪϳ�ωΎϤΘΟϻ�ΉέΎρ�ήϴϏ�ϝϭΪΠϣ��ϰΘϣ�ϯέ��Γέϭήο��ˬϚϟΫ�ϭ��˱˯ΎϨΑ�ϰϠϋ��ΐϠρ�Ϧϣ��
˯Ύπϋ�βϠΠϤϟ. 

4� ϥ�ϢΘϳ��ϖϴδϨΘϟ�ϦϴΑ��βϴέ�βϠΠϤϟ��Ϧϴϣϭ�ήδϟ�˯ΎπϋϷϭ�βϴήϟϭ�ϱάϴϔϨΘϟ�ΪϨϋ�ϊοϭ�ϝϭΪΟ��
ϤϋϝΎ�ωΎϤΘΟϻ. 

5� ΐΟϮΘϳ�ϰϠϋ�ΓέΩϹ�ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΪϳϭΰΗ��βϠΠϣ�ΓέΩϹ�ήϳήϘΘΑ�ϱήϬη�ϦϤπΘϳ�ΎϬΩ. 

6� Ϧϴϣ�βϠΠϣ�ΓέΩϹ�Ϯϫ��ΔϬΟ�ϞλϮΘϟ��ϊϣ�˯Ύπϋ��βϠΠϣ�ΓέΩϹ�ϲϓ�έϮϣϷ�ΔϘϠόΘϤϟ�ϥϭΆθΑ�βϠΠϣ��
ˬΓέΩϹ�ϲϓϭ��ϝΎΣ�ϪΑΎϴϏ�ϡϮϘϳ�ϪϣΎϘϣ��νϮϔϣ��Ϧϣ�ΓέΩϹ�ΔϳάϴϔϨΘϟ��ϦϤϣ�ϢϬϟ�Δϗϼϋ�ΓήΒΧϭ��ΎϤϋ΄Αϝ��
βϠΠϤϟ�ΐΟϮϤΑ�ϪϴΟϮΗ��Ϧϣ�ήϳΪϤϟ�ϱάϴϔϨΘϟ�ϡΎϴϘϟΎΑ�ΔϤϬϤϟΎΑ�ϰϟ·�ϦϴΣ��ΓΩϮϋ�Ϧϴϣ��βϠΠϤϟ. 

7� ˯ΎπϋϷ�βϠΠϣ�ΓέΩϹ�ϥΎΠϠϟϭ��ϞλϮΘϟ�ϊϣ�ήϳΪϤϟ�ϱάϴϔϨΘϟ�ήϳΪϤϟϭ�ϲϟΎϤϟ�ϭ�ϱ�Ϧϣ�˯Ύπϋ�ΓέΩϹ��
ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΪϨϋ�ΔΟΎΤϟ��Ϛϟάϟ. 

�ΕΎϴϟϭΆδϤϟ 

�ϖΒτΗ�ϩάϫ�ΔγΎϴδϟ��ϦϤο�Δτθϧ�ΔϴόϤΠϟ�ϰϠϋϭ�ϊϴϤΟ�ϦϴϠϣΎόϟ�ϦϴΒδΘϨϤϟϭ�Ϧϳάϟ�ϥϮϠϤόϳ�ΖΤΗ��
ΓέΩ·�ϑήηϭ�ΔϴόϤΠϟ�ωϼρϻ�ϰϠϋ�ΔϤψϧϷ�ΔϘϠόΘϤϟ�ϢϬϠϤόΑ�ϰϠϋϭ�ϩάϫ�ΔγΎϴδϟ�ϡΎϤϟϹϭ�ΎϬΑ�

ϊϴϗϮΘϟϭ�ˬΎϬϴϠϋ�ϡΰΘϟϻϭ�ΎϤΑ�Ωέϭ�ΎϬϴϓ��Ϧϣ�ϡΎϜΣ�ΪϨϋ�˯Ω�ϢϬΗΎΒΟϭ�ϢϬΗΎϴϟϭΆδϣϭ��ΔϴϔϴυϮϟ�ϰϠϋϭ��
ΓέΩϹ�ΔϳάϴϔϨΘϟ�ΪϳϭΰΗ�ϊϴϤΟ�ΩϹΕέ�ϡΎδϗϷϭ�ΔΨδϨΑ���ΎϬϨϣ. 
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نموذج اعتماد من مجلس الإدارة

 ، وبعد: الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله     

 فقد اطلع مجلس إدارة جمعية اصلاح ذات البين في اجتماعه  

 م 12/2023/ 27هـ   الموافق 06/1445/   14يوم الأربعاء بتاريخ  7رقم  

بجمعية اصلاح ذات  سياسة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية على

البين وقرر اعتمادها والعمل بموجبها ونشرها على الموقع الالكتروني للجمعية وفق  

 الصيغة المرفقة بالاعتماد.

 رئيس مجلس الإدارة 

أ.  عبدالقادر محمد علي المغربي




